Vrijwilligersvoorwaarden Bevrijdingsfestival Brabant (English version below)

Voor het succesvol organiseren van het Bevrijdingsfestival Brabant is de inzet van vrijwillige
medewerkers van groot belang. Het maken van afspraken over het functioneren van vrijwilligers
zorgt ervoor dat alle betrokkenen op een prettige manier kunnen samenwerken en dat voor
iedereen duidelijk is waar hij/zij aan toe is. Deze afspraken zijn samengevat in de volgende regels die
voor elke vrijwilliger van toepassing zijn.

1. Belangrijkste doelstelling

Je inzet als vrijwilliger moet gericht zijn op de eerste en belangrijkste doelstelling van onze
organisatie: het organiseren van het Bevrijdingsfestival Brabant dat door bezoekers, muzikanten,
sponsors, relaties en vrijwilligers zo hoog mogelijk wordt gewaardeerd. Daarnaast zijn gezelligheid,
teamgeest en plezier uiteraard ook heel belangrijk!

2. Afspraak is afspraak

De inzet van vrijwilligers die meewerken aan het Bevrijdingsfestival Brabant wordt bijzonder
gewaardeerd door het bestuur en de organisatie. Vrijwilligheid betekent echter niet vrijblijvendheid.
In alle gevallen geldt: afspraak is afspraak.

3. Goede gastheer/-vrouw

Het is belangrijk dat vrijwilligers zich gedragen ten opzichte van bezoekers, muzikanten, sponsors en
overige relaties als een goede gastheer/gastvrouw. Straal daarom enthousiasme uit en rook niet op
momenten waarop beter niet gerookt kan worden. Alcohol- en drugsgebruik zijn gedurende je
werkzaamheden tijdens het festival ten strengste verboden. Mocht je dit tijdens je activiteiten toch
gebruiken, dan kan je teamco6rdinator of iemand uit de organisatie/bestuur je ontslaan als
vrijwilliger van het Bevrijdingsfestival Brabant. Zolang je kleding draagt van het festival ben je het
visitekaartje van het festival en dien je geen alcohol of drugs te gebruiken. Houd hier rekening mee!
Zorg dat je goed geinformeerd bent over het festival, zodat je vragen van bezoekers goed kunt
beantwoorden.

4. Problemen/klachten

Het bestuur, de festivaldirecteur en productieleider zijn eindverantwoordelijk voor het festival, maar
je hebt als vrijwilliger ook een verantwoordelijkheid. Problemen moeten uiteraard zo snel mogelijk
opgelost worden. Indien er problemen zijn die je niet direct kunt oplossen, informeer dan zo snel
mogelijk je teamcodrdinator. Mocht dit niet lukken of mocht deze niet voldoende optreden, richt je
dan tot de vrijwilligerscoordinator.

5. Eigen verantwoordelijkheid

Vrijwilligers dienen doordacht op te treden en hun eigen veiligheid voorop te stellen. Wanneer je als
vrijwilliger wordt gevraagd om taken te verrichten die je niet aandurft of wanneer je je niet in staat
voelt de taak uit te voeren, meld dit dan bij je teamcoordinator. Als je voor een bepaalde activiteit
geen certificatie, diploma of vereiste papieren hebt, meld dit dan ook. Mocht je teamcodrdinator
niet voldoende optreden, meld je dan bij de vrijwilligerscoordinator of de festivaldirecteur. Samen
zal naar een oplossing worden gezocht.



6. Vergoeding

Wanneer er een vergoeding beschikbaar is via het Bevrijdingsfestival Brabant, is het noodzakelijk dat
je van tevoren jouw NAW-gegevens, geboortedatum, BSN-nummer, IBAN- opgeeft bij de
vrijwilligerscoordinator. Deze gegevens worden na de betaling van de vergoeding weer verwijderd.
De vergoeding kan enkel per bank worden overgemaakt en kun je dus niet contant ontvangen.

7. Suggesties

Suggesties en opbouwende kritiek zijn van harte welkom. We nodigen elke vrijwilliger uit om via
evaluatieformulieren suggesties te geven aan de festivalorganisatie. Je kunt ook een e-mail sturen
naar crew@bevrijdingsfestivalbrabant.nl.

Volunteer conditions Bevrijdingsfestival Brabant

The efforts of volunteer employees are of great importance for the successful organization of
Bevrijdingsfestival Brabant. Making agreements about the performance of volunteers ensures that
everyone involved can work together in a pleasant manner and that everyone is clear where they
stand. These agreements are summarized in the following rules that apply to every volunteer.

1. Main objective

Your efforts as a volunteer must be focused on the first and most important objective of our
organization: organizing Bevrijdingsfestival Brabant that is valued as highly as possible by visitors,
musicians, sponsors, relations and volunteers. In addition, fun, team spirit and fun are of course also
very important!

2. An agreement is an agreement

The efforts of volunteers who participate in Bevrijdingsfestival Brabant are highly appreciated by the
board and the organization. However, voluntariness does not mean non-binding. In all cases the
following applies: an agreement is an agreement.

3. Good host/hostess

It is important that volunteers behave towards visitors, musicians, sponsors and other relations as a
good host/hostess. Therefore, radiate enthusiasm and do not smoke at times when it is better not to
smoke. Alcohol and drug use are strictly prohibited during your work during the festival. If you do use
this during your activities, your team coordinator or someone from the organization/board can
dismiss you as a volunteer of Bevrijdingsfestival Brabant. As long as you wear festival clothing, you
represent Bevrijdingsfestival Brabant and you should not use alcohol or drugs. Keep this in mind!
Make sure you are well informed about the festival, so that you can properly answer visitors'
questions.



4. Problems/complaints

The board, festival director and production manager are ultimately responsible for the festival, but as
a volunteer you also have a responsibility. Problems must of course be resolved as quickly as
possible. If there are any problems that you cannot solve immediately, please inform your team
coordinator as soon as possible. If this does not work or if the action is not sufficient, please contact
the crew coordinator.

5. Personal responsibility

Volunteers must act thoughtfully and put their own safety first. If you, as a volunteer, are asked to
perform tasks that you do not dare to do or if you feel unable to perform the task, report this to your
team coordinator. If you do not have a certification, diploma or required papers for a particular
activity, please report this as well. If your team coordinator does not perform adequately, please
report to the crew coordinator or the festival director. A solution will be sought together.

6. Compensation

If compensation is available through Bevrijdingsfestival Brabant, it is necessary that you provide your
name and address details, date of birth, BSN number, IBAN number to the crew coordinator in
advance. This data will be deleted after payment of the fee. The compensation can only be
transferred by bank and therefore cannot be received in cash.

7. Suggestions
Suggestions and constructive criticism are very welcome. We invite every volunteer to provide

suggestions to the festival organization via evaluation forms. You can also send an email to
crew@bevrijdingsfestivalbrabant.nl.
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